Planowany harmonogram naboréw wnioskéw z kwotami

w poszczegolnych

potroczach:

ROK 2016 2017 2018 2019 2020
MIESIACE VI-XIL | 1-VE | VXN 1-vI VII-XII VI | VII-XI 1-vI
DUZE PROJEKTY 2800000
GRANTY 300000 | 300000 300000 300000

PRZEDSIEBIORCZOSC | 1300000 1000000 1700000

Pomoc moze by¢ przyznawana podmiotowi spetniajgcemu warunki okreslone w
aktach dotyczacych PROW 2014-2020 jezeli:

1) koszty kwalifikowalne operacji nie sg wspotfinansowane z innych srodkéw
publicznych;

2) operacja bedzie realizowana nie wiecej niz w 2 etapach, a wykonanie zakresu
rzeczcowego zgodnie z zestawieniem rzeczowo-finansowym operacji, w tym
poniesienie przez beneficjenta kosztéw kwalifikowalnych operacji oraz ztozenie
whniosku o ptatnos¢ koncowg wyptacang po zrealizowaniu catej operacji, nastgpi w
terminie 2 lat od dnia zawarcia umowy, lecz nie pdzniej niz do dnia 31.12.2022 r;

3) operacja, ktdra obejmuje koszty inwestycyjne, zaktada realizacje inwestycji na
obszarze wiejskim objetym LSR, chyba ze operacja dotyczy inwestycji polegajacej na
budowie albo przebudowie liniowego obiektu budowlanego, ktérego odcinek bedzie
zlokalizowany poza tym obszarem;

4) inwestycje w ramach operacji bedg realizowane na nieruchomosci bedacej
wtasnoscig lub wspétwtasnoscig podmiotu ubiegajgcego sie o przyznanie pomocy lub
podmiot ten posiada prawo do dysponowania nieruchomoscig na cele okreslone we
whiosku o przyznanie pomocy co najmniej przez okres realizacji operacji oraz okres
podlegania zobowigzaniu do zapewnienia trwatosci operacji

5) operacja jest uzasadniona ekonomicznie i bedzie realizowana zgodnie z
biznesplanem;

6) minimalna catkowita wartos¢ operacji wynosi nie mniej niz 50 tys. ztotych;

7) podmiot ten wykaze, ze posiada doswiadczenie w realizacji projektow o
charakterze podobnym do operacji, ktérg zamierza realizowa¢, lub posiada zasoby
odpowiednie do przedmiotu operacji, ktérg zamierza realizowa¢, lub posiada
kwalifikacje odpowiednie do przedmiotu operacji, ktérg zamierza realizowaé, jezeli
jest osobg fizyczng, lub wykonuje dziatalnos$¢ odpowiednig do przedmiotu operacji,
ktorg zamierza realizowac;

8) realizacja operacji nie jest mozliwa bez udziatu srodkéw publicznych;

9) zostata wydana ostateczna decyzja o Srodowiskowych uwarunkowaniach, jezeli jej
wydanie jest wymagane przepisami odrebnymi.

LOKALNA GRUPA DZIAtANIA PUSZCZA NOTECKA

Jest to stowarzyszenie specjalne, ktérego cztonkami sg podmioty lub osoby
fizyczne reprezentujace trzy sektory: publiczny, gospodarczy oraz spoteczny.

Obszar LGD ,Puszcza Notecka”, ktéry objety jest Strategig rozwoju lokalnego

kierowanego przez spoteczno$¢ potozony jest w zachodniej czesSci woj.

wielkopolskiego. Jest to zwarty przestrzennie teren sktadajacy sie z 8 jednostek

administracyjnych (gminy: Chrzypsko Wielkie, Kwilcz, Miedzychéd, Obrzycko gmina

wiejska, Obrzycko gmina miejska, Ostrorég, Sierakéw i Wronki) zajmujacy taczna

powierzchnie 123.754 ha. Liczba mieszkancéw wg stanu na 31.12.2013 r. wynosifa

67.947 osob.

W ramach Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos$¢ LGD Puszcza

Notecka umozliwia spoteczenstwu mozliwosé pozyskania dofinansowania w jednym

z trzech zakresdw:

- DUZE PROJEKTY (zakres skierowany dla Jednostek Sektora Finanséw Publicznych),

- GRANTY (zakres skierowany dla JSFP, organizacji pozarzgdowych, parafii),

- PRZEDSIEBIORCZOSC (premie na zatozenie nowych firm oraz dotacje na rozwdj
Stowarzyszenie Puszcza Notecka

istniejgcych przedsiebiorstw).
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PRZEDSIEBIORCZOSC
PREMIE NA OTWARCIE PRZEDSIEBIORSTWA

Pomoc jest przyznawana w formie premii w wysokosci okreslonej
w LSR - 100.000 zt w dwodch transzach — 80 % po podpisaniu
umowy i 20% po zakonczeniu realizacji operaciji.

O pomoc moze ubiegac sie podmiot bedgcy osobg fizyczng, jezeli jest obywatelem
panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, jest petnoletnia, ma miejsce
zamieszkania na obszarze wiejskim objetym LSR (w przypadku gdy osoba fizyczna
nie wykonuje dziatalnosci gospodarczej, do ktdrej stosuje sie przepisy ustawy z dnia 2
lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnos$ci gospodarcze;j.

Pomoc na rozpoczecie dziatalnosci jest przyznawana, jezeli:

1) podmiot ubiegajacy sie o przyznanie pomocy:

a) nie podlega ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw z mocy ustawy i w petnym
zakresie, chyba ze podejmuje dziatalno$é gospodarczg sklasyfikowang w przepisach
rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885 oraz z 2009 r. Nr 59, poz.
489) jako produkcja artykutow spozywczych lub produkcja napojow,

b) w okresie 2 lat poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku o przyznanie tej

pomocy nie wykonywat dziatalnosci gospodarczej, do ktérej stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej, w szczegdlnosci
nie byt wpisany do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej

- i nie zostata mu dotychczas przyznana pomoc na operacje w tym zakresie;

2) operacja zaktada podjecie we wtasnym imieniu dziatalnosci gospodarczej, do
ktorej stosuje sie przepisy ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej, i jej wykonywanie do dnia, w ktérym uptynie 2 lata od dnia wyptaty
ptatnosci koncowej, oraz:

a) zgloszenie podmiotu ubiegajacego sie o przyznanie pomocy do
ubezpieczeniaemerytalnego, ubezpieczen rentowych i ubezpieczenia
wypadkowego na podstawie

przepisbw o systemie ubezpieczen spotecznych z tytutlu wykonywania tej
dziatalnoscii podleganie tym ubezpieczeniom do dnia, w ktérym uptynie 2 lata od
dnia wyptatyptatnosci koncowej, lub

b) utworzenie co najmniej jednego miejsca pracy w przeliczeniu na petne
etatysrednioroczne, gdy jest to uzasadnione zakresem realizacji operacji,
zatrudnienieosoby, dla ktdrej zostanie utworzone to miejsce pracy, na podstawie

umowy o prace,a takze utrzymanie utworzonych miejsc pracy do dnia, w ktérym
uptynie 2 lata oddnia wyptaty ptatnosci korncowej;

3) koszty planowane do poniesienia w ramach operaciji:

a) mieszczg sie w zakresie

- koszty ogodlne, o ktérych mowa w art. 45 ust. 2 lit. ¢ rozporzadzenia nr 1305/2013,
zwane dalej "kosztami ogdlnymi",

- zakupu robét budowlanych lub ustug,

- zakupu lub rozwoju oprogramowania komputerowego oraz zakupu patentéw,
licencji lub wynagrodzen za przeniesienie autorskich praw majatkowych lub znakéw
towarowych,

- najmu lub dzierzawy maszyn, wyposazenia lub nieruchomosci,

- zakupu nowych maszyn lub wyposazenia,

- zakupu Srodkéw transportu, z wytaczeniem zakupu samochoddédw osobowych
przeznaczonych do przewozu mniej niz 8 osdb facznie z kierowca,

- zakupu rzeczy innych niz wymienione w pkt 5 i 6, w tym materiatow,

- podatku od towardw i ustug (VAT), zgodnie z art. 69 ust. 3 lit. c rozporzadzenia nr
1303/2013

W przypadku premii na rozpoczecie dziatalnosci umowa zawiera zobowigzania
beneficjenta do:

1) podjecia we wtasnym imieniu dziatalnosci gospodarczej, do ktdérej stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej, i jej
wykonywania do dnia, w ktérym uptyng 2 lata od dnia wyptaty ptatnosci koricowej,
oraz:

a) zgtoszenia beneficjenta do ubezpieczenia emerytalnego, ubezpieczen rentowych
i ubezpieczenia wypadkowego na podstawie przepisdw o systemie ubezpieczen
spotecznych z tytutu wykonywania tej dziatalnosci i podlegania tym ubezpieczeniom
do dnia, w ktédrym uptyng 2 lata od dnia wyptaty ptatnosci koricowej, lub

b) utworzenia co najmniej jednego miejsca pracy w przeliczeniu na petne etaty
srednioroczne, gdy jest to uzasadnione zakresem realizacji operacji, zatrudnienia
osoby, dla ktérej zostanie utworzone to miejsce pracy, na podstawie umowy o prace,
a takze utrzymania utworzonych miejsc pracy do dnia, w ktérym uptyng 2 lata od
dnia wyptaty ptatnosci kocowej;

2) osiggniecia co najmniej 30% zaktadanego w biznesplanie ilosciowego lub
wartosciowego poziomu sprzedazy produktow lub ustug do dnia, w ktérym uptynie
rok od dnia wypfaty pfatnosci koncowej.



